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OGLOSZENIE O ZATRUDNIENIU

I. Zapraszamy do ztoZenia oferty na realizacje zamdwienia

Zatrudnienie Asystentki miedzykulturowej w Lublinie nr PCPM/FAMI2/2025/2 z dnia
18-12-2025

w ramach projektu FAMI.02.01-12.00-0050/25 "Wsparcie OPT w dostepie do edukacji oraz
integracji spotecznej i zawodowej w Polsce" wspotfinansowanego ze Srodkéw Unii Europejskiej
w ramach Polskiego Programu Funduszu Azylu, Migracji i Integracji na lata 2021 - 2027

Il. DANE ZAMAWIAJACEGO

Nazwa organizacji: Fundacja Polskie Centrum Pomocy Miedzynarodowej

Adres: ul. Pustuteczki 23, 02-811 Warszawa

E-mail: info@pcpm.org.pl, tel.: +48 22 833 60 22

I1l. KWALIFIKACJE WYMAGANE (ich niespetnienie oznacza odrzucenie oferty)

1. Posiadane doSwiadczenie w pracy z cudzoziemcami w Polsce.

2. Wyksztatcenie wyzZsze

3. Dobra znajomosc jezyka obcego (np. ukrainski, angielski, rosyjski)
4. ZnajomosScC j. polskiego w stopniu komunikatywnym

Powyzsze kwalifikacje bedg weryfikowane na podstawie analizy CV i Formularza Ofertowego.

IV. KWALIFIKACJE POZADANE (ich spetnienie stanowié bedzie dodatkowy atut oferty na
etapie oceny lub preselekc;ji)

1. Dobra znajomosc jezyka ukrainskiego lub rosyjskiego (min. poziom B1), mile widziana
znajomosc¢ jezyka angielskiego (min. poziom B1)

2. Doswiadczenie w pracy z cudzoziemcami w Polsce w projektach pomocowych

3. Wyksztatcenie pedagogiczne w kierunku pracy z dzie¢mi, mtodziezg lub z kierunkéw
pokrewnych: pedagogika, psychologia, socjologia

Powyzsze kwalifikacje bedg weryfikowane na podstawie analizy CV i Formularza Ofertowego.

Przedmiotem zamowienia jest petnienie funkcji asystenta miedzykulturowego, ktérego zakres
obowigzkéw obejmuje:

1. Wsparcie mtodziezy cudzoziemskiej w nauce, pomoc w nauce jezyka polskiego i innych
przedmiotoéw.

2. Pomoc i Scisty kontakt ze szkotg w przypadku wychowankéw z niskg frekwencjg i
trudno$ciami w nauce.

3. Ulatwianie procesu adaptacji mtodziezy cudzoziemskiej i integracje ze spotecznoscig bursy.
4. Wsparcie wychowanka w procesie adaptacji kulturowej poprzez objasnienie wartosci, norm
zachowania w polskiej placéwce.

5.  Pomoc w przypadku barier jezykowych zaréwno miodziezy, jak i dyrekcji bursy lub kadry
pedagogicznej bursy.

6. Posredniczenie w kontaktach pomiedzy bursg, a rodzicami lub opiekunami prawnymi dzieci.




7. Wyjasnianie i pomoc w zrozumieniu réznic kulturowych oraz rozwigzywanie wynikajgcych z
nich nieporozumien czy konfliktow.

8.  Wspdtpraca z kadrg bursy w zapobieganiu i przeciwdziataniu przemocy, wykluczeniu oraz
dyskryminacji.

9. Pomoc wychowankom cudzoziemskim w zatatwianiu i wyjas$nianiu spraw dla nich istotnych —
urzedowych.

10. Wspdtpraca z rodzicami, opiekunami, czy pomoc petnoletnim wychowankom w uzyskaniu
porady lekarskiej w przypadku problemdéw zdrowotnych.

11. Organizacja czasu wolnego na terenie bursy jak i wyjSC poza burse szczegdlnie w weekendy.
12. Zapewnienie bezpieczehstwa wychowankom podczas zaje¢ w bursie i wyjSC poza placéwke.
13. Wspdlnie z kadrg bursy ksztattowanie postawy szacunku dla réZnorodnoSci spotecznej w
placéwce,

14. Wspieranie spdjnego funkcjonowanie wielokulturowej spotecznosci bursy.

Miejsce $wiadczenia ustug: Bursa nr 5, ul. Pogodna 52, 20-329 Lublin

Czas Swiadczenia ustug: maksymalnie 40h tygodniowo. Godziny pracy to poniedziatek-
pigtek w godzinach popotudniowych, lecz specyfika stanowiska wymaga pracy sporadycznie w
weekendy i w godzinach wieczornych.

Forma zatrudnienia: Umowa zlecenie lub umowa z osobg fizyczng wykonujgcg dziatalnoS¢
gospodarczg

llo$¢ stanowisk: 1

Termin obowigzywania umowy: umowa od 01-01-2026 do 30-06-2026 z mozliwoScig
przedtuzenia w przypadku potrzeb ze strony sprawujgcego nadzér nad osobg zatrudniong
Maksymalne wynagrodzenie: 31,40 zt brutto za godzine zaje¢*, maksymalnie 160 godzin w
miesigcu

V. KRYTERIA PRESELEKCJI

1. Posiadane doSwiadczenie w pracy z cudzoziemcami w Polsce.

2. Wyksztatcenie wyzsze

3. Dobra znajomos$¢ jezyka obcego (np. ukrainski, angielski, rosyjski)
4. ZnajomoScC j. polskiego w stopniu komunikatywnym

Powyzsze kryteria beda weryfikowane na podstawie przestanego CV, referencji od poprzedniego
pracodawcy (nieobowigzkowe) oraz formularza ofertowego.

VI.KRYTERIA OCENY OFERT

1. Doswiadczenie w pracy z cudzoziemcami w Polsce w projektach pomocowych

Ponad rok doSwiadczenia 5 pkt, pét roku do roku doSwiadczenia 2 punkty, poniZej p6t roku
doSwiadczenia 1 pkt, brak doSwiadczenia 0 pkt

Maksymalna liczba punktéw za to kryterium: 5 pkt (25%)

2. Wyksztatcenie pedagogiczne
Wyksztatcenie pedagogiczne 5 punkty, wyksztatcenie z kierunkéw pokrewnych 2 punkty,
wyksztatcenie wyzsze 1 punkt; pozostate 0 punktow




Maksymalna liczba punktow za to kryterium: 5 pkt (25%)

3. Znajomos$¢ jezykéw obcych: ukrainskiego, rosyjskiego, angielskiego

ZnajomosS¢ wszystkich trzech jezykéw (na poziomie co najmniej B1) 5 punktéw, znajomosSc¢
dwdch z trzech jezykéw (na poziomie co najmniej B1) 3 punkty, znajomo$¢ jednego z trzech
jezykéw (na poziomie co najmniej B1) 1 punkt, brak znajomosci jezykéw obcych 0 punktéw
Maksymalna liczba punktow za to kryterium: 5 pkt (25%)

4. Oczekiwana stawka godzinowa

Punkty w kryterium bedg przyznawane zgodnie z ponizszym
sposobem/metodq: 5*(Cena oferty najtanszej) / (Cena oferty badanej)
Maksymalna liczba punktéw za to kryterium: 5 pkt (25%)

VII. TERMIN | SPOSOB SK£ADANIA OFERT (w tym wykaz wymaganych o$wiadczen i
dokumentéw)

1. Oferte nalezy ztozy¢ wg wzoru formularza ofertowego (zat. nr 1).

2. Oferta musi zawieraé, poza wypetnionym formularzem ofertowym, co najmniej CV. Mozliwe
jest przesytanie dodatkowych dokumentéw jak referencje czy list motywacyjny.

3. Oferta musi byC sporzgdzona w jezyku polskim.

4. Oferta musi byC czytelna.

5. Oferte nalezy ztozy¢ w terminie do dnia 23.12.2025 do godz. 23:59. w formie skanu pocztg
elektroniczng na adres rekrutacja@pcpm.org.pl (tytut maila: , Asystent miedzykulturowy -
Lublin”) lub pocztg tradycyjng lub osobi$cie w Fundacji: ul. Pustuteczki 23, 02-811 Warszawa.
6. Zamawiajgcy odrzuci oferte:

a) ztoZzong po terminie;

b) ztoZzong przez wykonawce niespetniajgcego kwalifikacji wymaganych;

c) niezgodng z trescig zapytania ofertowego;

d) zawierajgcg btedy nie bedgce oczywistymi omytkami pisarskimi lub rachunkowymi.

7. Wykonawcy ponosza wszelkie koszty wiasne zwigzane z przygotowaniem i ztoZzeniem oferty,
niezaleznie od wyniku postepowania.

VIII. INFORMACJE DOTYCZACE WYBORU OFERTY/OPIS SPOSOBU WYBORU OFERTY

Oferta najkorzystniejsza zostanie wybrana sposréd ofert niepodlegajgcych odrzuceniu, na
podstawie kryteriéw wskazanych w punkcie VI.

IX. DODATKOWE INFORMACJE/OSOBA UPRAWNIONA DO KONTAKTU

Dodatkowych informacji udziela Michat Kulpinski e-mail: mkulpinski@pcpm.org.pl



mailto:rekrutacja@pcpm.org.pl

1.Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do uniewaznienia prowadzonego zapytania, a takze
zastrzega sobie mozliwos¢ niedokonania wyboru w przypadku, gdy:

a) nie zostanie ztoZona Zadna oferta spetniajgca kryteria wymagane;

b) procedura wyboru oferty obarczona jest wadg niemozliwg do usuniecia
uniemozliwiajgcg udzielenie zamoéwienia i zawarcie umowy;

c) w przypadku wystgpienia okoliczno$ci niezaleznych od niego/zaleznych od oséb trzecich
(np. rozwigzania umowy o dofinansowanie projektu);

2. Niniejsze zapytanie ofertowe nie stanowi zobowigzania Fundacji Polskie Centrum
Pomocy Miedzynarodowej do zawarcia umowy.

3. Termin zwigzania ofertg: 30 dni od zakonczenia terminu sktadania ofert.

X. INFORMACJA W ZAKRESIE PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH PRZEKAZANYCH
PRZEZ OFERENTOW

Spetniajagc obowigzek informacyjny, natozony na administratoréw danych osobowych
postanowieniami Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych (dalej: Rozporzadzenie), pragniemy
poinformowacd, iz:

1. Administratorem danych przetwarzanych w zwigzku z uczestnictwem w postepowaniu jest
Fundacja Polskie Centrum Pomocy Miedzynarodowej, z siedzibg w Warszawie, Pustuteczki 23,
02-811 Warszawa, NIP: 5252371402, wpisana do rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru
Sadowego prowadzonego przez Sad Rejonowy w Warszawie, XIl Wydziat Gospodarczy KRS pod
numerem KRS: 0000225587, (dalej: PCPM).

2. Wszystkie pytania odnosnie przetwarzania danych osobowych przez PCPM prosimy kierowacé
na adres: Pustuteczki 23, 02-811 Warszawa, badZ poczty elektroniczng na adres inspektora
danych: rodo@pcpm.org.pl

3. Dane osobowe przetwarzane sg w zwiazku z prowadzonym postepowaniem na wybér dostawcy
produktéw lub ustug oraz w zwigzku z zachowaniem niezbednych informacji w przypadku
koniecznosci dochodzenia roszczen wynikajagcych z dokonanego wyboru oraz udzieleniem
odpowiedzi na ztozone pisma.

Dane osobowe przetwarzamy w celach:

- wytonienia dostawcy/wykonawcy, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. b Rozporzadzenia;

- przechowania i archiwizacji danych i dokumentéw, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. c Rozporzadzenia;

- udzielenia odpowiedzi na pisma, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. b Rozporzadzenia.

Przetwarzanie danych oparte jest na:

- wyrazonej zgodzie, art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia;

- podstawie umowy lub niezbedne do podjecia dziatah przed zawarciem umowy, zgodnie z art. 6
ust. 1 lit. b Rozporzadzenia.

4. W przypadku, gdy bedzie to konieczne, dane osobowe beda przetwarzane dla celéw innych niz
wskazane powyzej, niezbednych z uwagi na realizacje prawnie uzasadnionych intereséw PCPM
(art. 6 ust. 1 lit. c oraz f RODO), w szczegdlnosci:

- w celach kontaktowych;

- w celu raportowania wewnatrz PCPM, w tym w ramach sprawozdawczosci zarzadczej;

- w celach tworzenia wewnetrznych zestawien i statystyk.

W innych przypadkach, dane osobowe przetwarzane beda wytgcznie na podstawie wczesniej
udzielonej zgody, w zakresie i celu okreslonym w tresci zgody.

5. Podanie przez Panstwa danych osobowych jest dobrowolne, lecz niezbedne do uwzgledniania
oferty w prowadzonym postepowaniu. W sytuacji niepodania wskazanych danych osobowych
PCPM odrzuci oferte z prowadzonego postepowania.

6. W zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych w celach wskazanych w pkt 3 i 4, dane
osobowe mogg by¢ udostepniane nastepujagcym odbiorcom badz kategoriom odbiorcow:




a) organom wtadzy publicznej oraz podmiotom wykonujgcym zadania publiczne lub dziatajgcym na
zlecenie organdéw wtadzy publicznej, w zakresie i w celach, ktére wynikaja z przepiséw prawa np.
policja;

b) podmiotom wspierajgcym PCPM w jego dziataniach statutowych i czynnosciach, w tym
podmiotom przetwarzajacym dane osobowe na rzecz PCPM (tzw. procesor danych).

7. Dane osobowe przetwarzane sg w celach wskazanych w pkt. 3 i 4 powyzej przez czas trwania
postepowania, a po jego zakoniczeniu przez okres wymagany przez przepisy prawa lub dla realizacji
uzasadnionego interesu PCPM.

8. W zwigzku z postepowaniem, przekazane przez Panstwa dane osobowe moga zostad
przekazane do podmiotéw wspierajgcych PCPM w jego dziataniach statutowych i czynnosciach,
jak np. dostawcy rozwigzan IT.

9. Panstwa dane osobowe nie beda wykorzystane do profilowania lub do zautomatyzowanego
podejmowania decyzji.

10. W zwiagzku z przetwarzaniem przez PCPM danych osobowych przystuguja Panstwu
nastepujace prawa wynikajgce z Rozporzadzenia:

a) prawo dostepu do danych osobowych, w tym prawo do uzyskania kopii tych danych;

b) prawo do zadania sprostowania (poprawiania) danych osobowych w przypadku, gdy dane sa
nieprawidtowe lub niekompletne;

¢) prawo do zadania usuniecia danych osobowych (tzw. ,prawo do bycia zapomnianym”);

d) prawo do zadania ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

e) prawo sprzeciwu.

11. W przypadku uznania, iz przetwarzanie przez PCPM Panstwa danych osobowych narusza
przepisy Rozporzadzenia, przystuguje Panstwu prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych.

Zataczniki zapytania ofertowego/ogtoszenia o zaméwieniu:
1. Formularz ofertowy

(data) (podpis osoby prowa
dziatajacej w imieniu zamawiajacego)
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