E Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez

na Migracje, Granice S r
i Bezpieczefistwo - Polska Unig Europejskq

| APCPM

Fundacja Polskie Centrum
Pomocy Miedzynarodowej

OGLOSZENIE O ZATRUDNIENIU

l. Zapraszamy do ztozenia oferty na realizacje zamowienia Zatrudnienie Regionalnego
Koordynatora Wsparcia w Biatymstoku nr PCPM/WDN/KO/2025/72 z dnia 22-04-2026 w
ramach projektu ,Wspdlnie do Niezaleznosci” finansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej w
ramach FUNDUSZU AZYLU, MIGRACJI | INTEGRACJI oraz z budzetu panistwa

Il. DANE ZAMAWIAJACEGO

Nazwa organizacji: Fundacja Polskie Centrum Pomocy Miedzynarodowe;j

Adres: ul. Pustuteczki 23,02-811 Warszawa

E-mail: info@pcpm.org.pl, tel.: +48 22 833 60 22

I1l. KWALIFIKACJE WYMAGANE (ich niespetnienie oznacza odrzucenie oferty)

1. Co najmniej trzyletnie do$wiadczenie zawodowe w dziedzinie pomocy humanitarnej lub
socjalnej

2. Co najmniej trzyletnie doSwiadczenie w kierowaniu zespotem lub projektami

3. Co najmniej dwuletnie doSwiadczenie sporzgdzaniu dokumentacji
operacyjno-rozliczeniowej (np. raportéw, ewidencji przebiegu pojazdu, kart czasu pracy,
decyzji przyznania pomocy lub dokumentédw réwnowaznych) w projektach
finansowanych ze Srodkéw zewnéetrznych (np. fundusze UE, fundusze norweskie,
programy krajowe lub inne fundusze publiczne).

4. Co najmniej roczne do$wiadczenie w pracy zwigzanej z koordynacjg dziatan z
jednostkami samorzgdu terytorialnego (JST)

5. BiegtoS¢ w pisanym i méwionym jezyku polskim

Powyzsze kwalifikacje beda weryfikowane na podstawie analizy CV i Formularza Ofertowego.

IV. KWALIFIKACJE POZADANE (ich spetnienie stanowi¢ bedzie dodatkowy atut oferty na
etapie oceny lub preselekcji)

1. Doswiadczenie zawodowe w dziedzinie pomocy humanitarnej lub socjalnej na terenie
wojewddztwa podlaskiego

Doswiadczenie zawodowe w tematyce integracji uchodzcéw z Ukrainy
Doswiadczenie zawodowe w tematyce koordynacji zadan zwigzanych z aktywizacja
zawodowa uchodzcéw z Ukrainy

4. Doswiadczenie zawodowe w administracji publicznej

5. Doswiadczenie zawodowe w zakresie rynku mieszkaniowego w Polsce

2.
3.

Przedmiotem zamdwienia jest petnienie roli regionalnego starszego koordynatora wsparcia,
ktérego zakres obowigzkéw obejmuje:

- Koordynacja zespotu doradcéw zawodowych i asystentéw integracji (ok. 5 oséb), ktéry bedzie
pracowat na terenie wojewddztwa podlaskiego i warminsko-mazurskiego z grupg ok. 2000
uchodZcow z Ukrainy

- Prowadzenie lokalnego biura PCPM oraz zajmowanie si€ sprawami logistycznymi zwigzanymi z
pracg zespotu

- Wspieranie rozliczanie finansowe i kadrowe z zarzgdzanego biura

- Wdrazanie dziatania przygotowanych we wspétpracy z kierownikiem projektu z biura
centralnego

- Raportowanie dziatan wdrazanych w regionie do zespotu z biura centralnego




- Utrzymywanie relacji z przedstawicielami lokalnej administracji publicznej

- Organizowanie spotkan dla pracownikéw zespotu w lokalnych o$rodkach dla uchodzcéw

- Utrzymywanie relacji z innymi lokalnymi organizacjami pozarzgdowymi w celu koordynacji
aktywnosci integracyjnych

- Organizowanie wydarzen integracyjnych i zawodowych

Miejsce Swiadczenia ustug: Przewaznie na miejscu w biurze PCPM w Biatymstoku. W ramach
pracy mozliwe sg krétkie podréze (2-3 dni) wewnatrz regionu lub na szkolenia i spotkania w
centrali PCPM w Warszawie. Dopuszcza si€ cz€Sciowg prace zdalna.

Czas Swiadczenia ustug: 160h miesiecznie

Forma zatrudnienia: Umowa zlecenie lub umowa z osobg wykonujaca jednoosobowg
dziatalno$¢ gospodarczg

llo$¢ stanowisk: 1

Termin obowigzywania umowy: od maja 2026 do lutego 2027 z mozliwoscig przedtuzenia w
przypadku przedtuzenia projektu

Maksymalne wynagrodzenie: 12650zt brutto brutto (catkowity koszt pracodawcy i pracownika)

V. KRYTERIA PRESELEKCJI

1. Czteroletnie doswiadczenie w zarzadzaniu projektami i zespotem (1pkt)

2. Piecioletnie i wieksze doswiadczenie w zarzadzaniu projektami i zespotem (2pkt)

3. Czteroletnie doswiadczenie zawodowe w dziedzinie pomocy humanitarnej lub socjalnej
(1pkt)

4. Piecioletnie i wieksze doswiadczenie zawodowe w dziedzinie pomocy humanitarnej lub
socjalnej (2pkt)

5. Conajmniej dwuletnie doswiadczenie zawodowe w dziedzinie pomocy humanitarnej lub
socjalnej na terenie wojewddztwa podlaskiego (3pkt)

6. Co najmniej dwuletnie doswiadczenie zawodowe w tematyce integracji uchodzcéw z
Ukrainy (2pkt)

7. Conajmniej roczne doswiadczenie zawodowe w tematyce koordynacji zadan zwigzanych z

aktywizacja zawodowa uchodzcow z Ukrainy (1pkt)

Co najmniej roczne doswiadczenie zawodowe w administracji publicznej (1pkt)

Co najmniej roczne doswiadczenie zawodowe w zakresie rynku mieszkaniowego w Polsce

(1pkt)

o ®

Powyzsze kryteria beda weryfikowane na podstawie przestanego CV, referencji od poprzedniego
pracodawcy (nieobowiazkowe) oraz formularza ofertowego.

Do rozmowy kwalifikacyjnej zostang zaproszone co najmniej 2 osoby z najwieksza liczba punktéw.

VI.KRYTERIA OCENY OFERT (w tym kryteria oceny podczas rozmowy kwalifikacyjnej)

1. Cena 30%
Oferowana cene swiadczenia ustug Wykonawca przedstawi podczas rozmowy
kwalifikacyjnej. Punkty w kryterium beda przyznawane zgodnie z ponizszym
sposobem/metoda:
30*(Cena oferty najtanszej) / (Cena oferty badane;j).
Maksymalna liczba punktow za to kryterium: 30

2. Kryteria preselekcji 40%
Punkty w kryterium beda przyznawane na podstawie uzyskanej punktacji z pkt. V zgodnie
Z ponizszym sposobem:
40* (Liczba punktéw uzyskanych u badanego Wykonawcy)/ (Liczba punktow uzyskanych u




Wykonawcy z najwieksza liczba punktéow).
Maksymalna liczba punktéw za to kryterium: 40

3. Wiedza na temat koordynacji dziatan projektéw humanitarnych 30%
Rozmowa kwalifikacyjna bedzie dotyczyta doswiadczenia zawodowego Wykonawcy oraz
wiedzy na temat koordynacji dziatart humanitarnych w Polsce i bedzie oceniania nastepujaco:
a) Praktyczna znajomos¢ mapy instytucjonalnej regionu (osrodki dla uchodzcéw, PUP, MOPS,
organizacje lokalne) - 10 pkt
b) Praktycznaznajomos¢ specyfiki dokumentacji w projektach z sSrodkéw publicznych poprzez
wskazanie najczestszych btedéw w dokumentacji - 10 pkt
c) Umiejetnosci koordynacji zespotu (podziat zadan, motywowanie, rozwiazywanie
konfliktéw) na podstawie symulacji zdarzenia przedstawionego podczas rozmowy
kwalifikacyjnej - 10 pkt

Maksymalna liczba punktéw za to kryterium: 30

VII. TERMIN | SPOSOB SKEADANIA OFERT (w tym wykaz wymaganych oswiadczen i
dokumentow)

1. Oferte nalezy ztozy¢ wg wzoru formularza ofertowego (zat. nr 1).

2. Oferta musi zawiera¢, poza wypetnionym formularzem ofertowym, co najmniej CV. Mozliwe jest
przesytanie dodatkowych dokumentoéw jak referencje czy list motywacyjny.

3. Oferta musi by¢ sporzadzona w jezyku polskim.

4. Oferta musi by¢ czytelna.

5. Oferte nalezy ztozy¢ w terminie do dnia 29-04-2026 do godz. 23:59. w formie skanu poczta
elektroniczna na adres rekrutacja@pcpm.org.pl (tytut maila: ,Regionalny Koordynator Wsparcia -
Biatystok”) lub poczta tradycyjna lub osobiscie w Fundacji: ul. Pustuteczki 23, 02-811 Warszawa.
6. Zamawiajacy odrzuci oferte:

a) ztozona po terminie;

b) ztozona przez wykonawce niespetniajacego kwalifikacji wymaganych;

c) niezgodna z trescia zapytania ofertowego;

d) zawierajaca btedy nie bedace oczywistymi omytkami pisarskimi lub rachunkowymi.

7. Wykonawcy ponosza wszelkie koszty wtasne zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty;,
niezaleznie od wyniku postepowania.

VIII. INFORMACJE DOTYCZACE WYBORU OFERTY/OPIS SPOSOBU WYBORU OFERTY

Oferta najkorzystniejsza zostanie wybrana sposréd ofert niepodlegajacych odrzuceniu, na
podstawie kryteriow wskazanych w punkcie VI.

IX. DODATKOWE INFORMACJE/OSOBA UPRAWNIONA DO KONTAKTU

Dodatkowych informacji udziela Przemystaw Stachura
e-mail: pstachura@pcpm.org.pl

1. Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢ zwiekszenia wartosci zamowienia, zwiazanej ze
zwiekszeniem zakresu zamdwienia (np. zwiekszenie liczby jednostek).

2. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do uniewaznienia prowadzonego zapytania, a takze
zastrzega sobie mozliwos¢ niedokonania wyboru w przypadku, gdy:

a) nie zostanie ztozona zadna oferta spetniajaca kryteria wymagane;

b) procedura wyboru oferty obarczona jest wada niemozliwa do usuniecia
uniemozliwiajaca udzielenie zamdéwienia i zawarcie umowy;

c) w przypadku wystagpienia okolicznosci niezaleznych od niego/zaleznych od oséb trzecich
(np. rozwigzania umowy o dofinansowanie projektu);

d) liczba punktéw w drugim etapie rekrutacji jest mniejsza niz 15.

3. Niniejsze zapytanie ofertowe nie stanowi zobowigzania Fundacji Polskie Centrum




Pomocy Miedzynarodowej do zawarcia umowy.
4. Termin zwiazania oferta: 30 dni od zakonczenia terminu sktadania ofert.

X. INFORMACJA W ZAKRESIE PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH PRZEKAZANYCH
PRZEZ OFERENTOW

Spetniajac  obowiazek informacyjny, natozony na administratoréw danych osobowych
postanowieniami Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych (dalej: Rozporzadzenie), pragniemy
poinformowa, iz:

1. Administratorem danych przetwarzanych w zwiazku z uczestnictwem w postepowaniu jest
Fundacja Polskie Centrum Pomocy Miedzynarodowej, z siedziba w Warszawie, Pustuteczki 23,
02-811 Warszawa, NIP: 5252371402, wpisana do rejestru przedsiebiorcéow Krajowego Rejestru
Sadowego prowadzonego przez Sad Rejonowy w Warszawie, XIl Wydziat Gospodarczy KRS pod
numerem KRS: 0000225587, (dalej: PCPM).

2. Wszystkie pytania odnosnie przetwarzania danych osobowych przez PCPM prosimy kierowac
na adres: Pustuteczki 23, 02-811 Warszawa, badz poczta elektroniczna na adres inspektora
danych: rodo@pcpm.org.pl

3. Dane osobowe przetwarzane sa w zwigzku z prowadzonym postepowaniem na wybor dostawcy
produktéw lub ustug oraz w zwiazku z zachowaniem niezbednych informacji w przypadku
koniecznosci dochodzenia roszczen wynikajacych z dokonanego wyboru oraz udzieleniem
odpowiedzi na ztozone pisma.

Dane osobowe przetwarzamy w celach:

- wytonienia dostawcy/wykonawcy, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. b Rozporzadzenia;

- przechowania i archiwizacji danych i dokumentéw, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. c Rozporzadzenia;

- udzielenia odpowiedzi na pisma, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. b Rozporzadzenia.

Przetwarzanie danych oparte jest na:

- wyrazonej zgodzie, art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia;

- podstawie umowy lub niezbedne do podjecia dziatan przed zawarciem umowy, zgodnie z art. 6
ust. 1 lit. b Rozporzadzenia.

4. W przypadku, gdy bedzie to konieczne, dane osobowe beda przetwarzane dla celéw innych niz
wskazane powyzej, niezbednych z uwagi na realizacje prawnie uzasadnionych intereséw PCPM
(art. 6 ust. 1 lit. coraz f RODO), w szczegdlnosci:

- w celach kontaktowych;

- w celu raportowania wewnatrz PCPM, w tym w ramach sprawozdawczosci zarzadczej;

- w celach tworzenia wewnetrznych zestawien i statystyk.

W innych przypadkach, dane osobowe przetwarzane beda wytacznie na podstawie wczesniej
udzielonej zgody, w zakresie i celu okreslonym w tresci zgody.

5. Podanie przez Panstwa danych osobowych jest dobrowolne, lecz niezbedne do uwzgledniania
oferty w prowadzonym postepowaniu. W sytuacji niepodania wskazanych danych osobowych
PCPM odrzuci oferte z prowadzonego postepowania.

6. W zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych w celach wskazanych w pkt 3 i 4, dane
osobowe moga by¢ udostepniane nastepujagcym odbiorcom badz kategoriom odbiorcéw:

a) organom wtadzy publicznej oraz podmiotom wykonujacym zadania publiczne lub dziatajgcym na
zlecenie organdéw wtadzy publicznej, w zakresie i w celach, ktére wynikaja z przepiséw prawa np.
policja;

b) podmiotom wspierajacym PCPM w jego dziataniach statutowych i czynnosciach, w tym
podmiotom przetwarzajacym dane osobowe narzecz PCPM (tzw. procesor danych).

7. Dane osobowe przetwarzane sa w celach wskazanych w pkt. 3 i 4 powyzej przez czas trwania
postepowania, a po jego zakonczeniu przez okres wymagany przez przepisy prawa lub dla realizacji
uzasadnionego interesu PCPM.




8. W zwiazku z postepowaniem, przekazane przez Panstwa dane osobowe moga zosta
przekazane do podmiotéw wspierajacych PCPM w jego dziataniach statutowych i czynnosciach,
jak np. dostawcy rozwigzan IT.

9. Panstwa dane osobowe nie beda wykorzystane do profilowania lub do zautomatyzowanego
podejmowania decyzji.

10. W zwiazku z przetwarzaniem przez PCPM danych osobowych przystuguja Panstwu
nastepujace prawa wynikajace z Rozporzadzenia:

a) prawo dostepu do danych osobowych, w tym prawo do uzyskania kopii tych danych;

b) prawo do zadania sprostowania (poprawiania) danych osobowych w przypadku, gdy dane sa
nieprawidtowe lub niekompletne;

c¢) prawo do zadania usuniecia danych osobowych (tzw. ,prawo do bycia zapomnianym”);

d) prawo do zadania ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

€) prawo sprzeciwu.

11. W przypadku uznania, iz przetwarzanie przez PCPM Panstwa danych osobowych narusza
przepisy Rozporzadzenia, przystuguje Panstwu prawo do whniesienia skargi do Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych.

Zataczniki zapytania ofertowego/ogtoszenia o zamdwieniu:
1. Formularz ofertowy

22-04-2026
(data) (podpis osoby prowadzacej procedure,
dziatajacej w imieniu zamawiajacego)




